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L'association créée en mai 2001 a pour objet l'organisation d’activités

pour les jeunes dans les domaines de la culture, du sport, des loisirs

et de l'éducation. Ces activités peuvent être des camps, des

spectacles mais également des sorties touristiques, culturelles et

ludiques.

Chaque année l'association organise trois camps de vacances.

L'association a également organisé plusieurs spectacles en Gironde :

2001, 2012, 2019.

L’association est composée de son président, Gabriel Gardère,

ingénieur technico-commercial dans le domaine viticole, un trésorier,
Philippe Meugniot, contrôleur de gestion, un secrétaire, Vianney

Guépin, étudiant-ingénieur à l’ESTP Paris et une responsable

communication, Hortense de Latour, étudiante en Master droit et

gestion du patrimoine.

Email : bordeaux.ajl@gmail.com
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Au cours de ses nombreuses activités, l'association utilise des moyens

pédagogiques simples. Il s'agit de responsabiliser l'enfant et pour cela

l'équipe d'encadrement de l'association lui accorde une réelle confiance.

En donnant à l'enfant de petites tâches, celui-ci est fier de la mission qui a

pu lui être confiée et acquiert ainsi le sens des responsabilités. Le mot

d'ordre de l'association est celui de liberté pour les enfants.

C'est ainsi que pendant les séjours de vacances les plus âgés prennent en

charge les plus jeunes. Si les activités sont proposées par les animateurs,

les enfants peuvent pour chacune d'entre-elles avoir une totale liberté

d'expression et d'initiative.

L'association insiste aussi sur l'esprit civique et sur la solidarité afin que

l'enfant comprenne qu'il peut avoir une place importante dans la société

et qu'il devra aider les personnes défavorisées. Pour chacune des activités

proposées par l'équipe d'animation, ces différents éléments devront

ressortir et être mis en valeur.

Objectifs de l’action éducative des
directeurs et animateurs
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SÉJOURS DE VACANCES

Organisation de camps durant
l’été sur des périodes allant de 1 à
3 semaines selon les âges.

PLEIN-AIR

Développement des capacités
physiques et sportives dans un
environnement naturel.

SPECTACLE

Organisation de spectacles pour
entretenir le lien social et étendre
le champ de compétences des
enfants.

VEILLÉE

Des soirées conviviales avec des
jeux, des histoires et des chants
autour du feu pour favoriser les
échanges et la cohésion.

CUISINE

Des ateliers culinaires pour
découvrir de nouvelles saveurs et
apprendre les bases de la
nutrition.

JEU

Des activités ludiques pour stimuler
la réflexion, la créativité et le plaisir
de jouer ensemble (sports collectifs,
canoë, acrobranche...)

VISITE

Des sorties culturelles pour élargir
les horizons et découvrir de
nouveaux environnements.

SERVICE

Des projets d'engagement
communautaire pour sensibiliser à
la solidarité et à la responsabilité
sociale.

Moyens pédagogiques mis en oeuvre
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Liens mis en oeuvre entre l’association
et le déroulement des séjours
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Moyens mis à disposition des équipes

Modalités de recrutement des animateurs Attendus sur le projet pédagogique et
 gestion des événements graves

Processus de suivi continu des animateurs

Email : bordeaux.ajl@gmail.com

Notre association met en place un processus
rigoureux de recrutement des animateurs,
basé sur des critères de compétence,
d'expérience et de motivation. Nous
sélectionnons des bénévoles qualifiés et/ou
passionnés, capables d'encadrer et
d'accompagner les enfants et les
adolescents dans un environnement
sécurisé et enrichissant.

Afin de garantir l'application du projet
éducatif du groupe au sein des différentes
branches, l'association a mis en place des
points de suivi réguliers entre les différents
responsables fixant les objectifs annuels et
ponctuels. Ce processus est animé par le
président de l'association qui délègue cette
charge à d'anciens membres actifs de
l'association.

L'association met à la disposition de ses
équipes tous les supports pédagogiques
nécessaires à l'application de son projet
éducatif. Par ailleurs l'association a pris des
mesures de façon à durablement sécuriser
ses besoins financiers dans le cadre de ses
obligations pédagogiques et réglementaires.

Les animateurs sont formés et sensibilisés
aux objectifs et au contenu du projet
pédagogique de l'association. Ils sont
également préparés à faire face aux
événements graves potentiels, avec des
protocoles de gestion des crises et des
mesures de sécurité adaptées pour assurer
le bien-être et la protection des participants.
L’Association s’appuie sur le système de la
formation BAFD / BAFA et assure une
formation continue de ses cadres.



Contacter l’AJL

bordeaux.ajl@gmail.com

10 rue du port, 33490 Caudrot


